
建设单位/

用人单位名称
淮北市金达木业有限公司

建设单位/

用人单位地址
安徽省淮北市经济开发区龙河路 22 号

评价报告名称 淮北市金达木业有限公司职业病危害现状评价

项目简介

淮北市金达木业有限公司成立于2019年4月，注册资本为500万元人民

币，地址位于安徽省淮北市经济开发区龙河路22号，主要包含1#厂房、2#

厂房、办公楼。

经营范围包含：木材收购、生产、销售；胶合板、包装箱、包装材料

生产等。

目前企业劳动定员63人（女职工37人），其中生产人员57人，后勤、

管理及销售6人，厂房生产采取单班制，每班8h，周生产5天，年工作260

天，目前产能为年产木质胶合板2.2万立方米、木质托盘1.25万立方米。

现场调查人 卢康 现场调查时间 2022 年 8 月 24 日

采样人员 龚传成、汪佳芳 现场采样时间 2022 年 8 月 24 日-26 日

检测人员 江孟琦、朱琳、李晶晶 检测时间 2022 年 8 月 25 日-27 日

建设单位/用人单

位陪同人
李双林

影像资料（采样）



影像资料（评审）

评价结论与建议

用人单位属于职业病危害严重的企业。同时依据《国家卫生健康委办

公厅关于公布建设项目职业病危害风险分类管理目录的通知》（国卫办职

健发〔2021〕5 号）规定的内容，用人单位属于第三大项制 C造业中（八）

C202-人造板制造，属于职业病危害严重行业。

一、工程技术措施

1、建议用人单位按照《职业病危害项目申报办法》的规定，及时、如实

开展职业病危害网上申报工作，并取得回执文件存档备查。

2、建议用人单位针对 1#厂房涂胶区作业场所增设应急洗眼器，冲淋洗眼

装置应满足以下要求：

①.冲淋、洗眼设施应靠近可能发生相应事故的工作地点，其服务半径应

小于 15m;

②.冲淋、洗眼设施应保证连续供水;

③.应有清晰的标识，并按照相关规定定期保养维护以确保其正常运行。

二、持续改进性建议

1、对噪声超标的锯板岗位检查减震基座及缓冲垫，并增设隔声罩等降噪

装置，对已出现异常的设备及时停用和维修，减少因松动导致的噪声超标

问题；

2、建议用人单位在厂区增设集中浴室，按每 9人设置 1个淋浴器，（男

浴室淋浴头 2个，女浴室淋浴头 1个）便于员工清洗，避免被污染衣物带

回家。



3、用人单位应当按照《职业卫生档案管理规范》（原安监总厅安健〔2013〕

171 号）的相关要求，及时完善、更新职业健康监护档案，补充劳动者职

业史、既往史和职业病危害接触史等内容。

4、用人单位应完善后续年度的在岗职业健康检查项目和周期，在离岗人

员离岗时组织其到有资质的医疗机构进行上岗前和离岗时的职业健康检

查；

5、用人单位应针对可能发生的高温中暑、急性甲醛中毒等职业病危害事

故制定专项应急预案，加强相关应急队伍的培训，并根据所编制的应急预

案定期进行演练。

6、用人单位应持续加强锯板、开条等关键岗位工作场所劳动者佩戴个人

防护用品的监督管理工作，采取奖惩等措施，进行定期或不定期监督检查

现场劳动者防护用品佩戴情况，确保个体防护用品佩戴率达 100%。

技术审查专家组评

审时间
2023.4.2

技术审查专家组评

审意见

专家组同意《现评报告》通过技术评审，评价机构按照专家建议和专家组

提出的其它意见修改完善后，经专家组长确认后，由用人单位存档备查。


